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ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK

ARDAL - Agentura pre riadenie dihu a likvidity

AUD - australsky dolar

BIC - Bank Identifier Code - identifikany kod banky

CAB - Change Advisory Board (ITIL Service Transition) — komisia pre posudzovanie zmien

CAD - kanadsky dolar

CPS - cezhrani¢ny platobny styk

CHF - $vajciarsky frank

CZK - Geska koruna

DKK - dénska koruna

ECB - Eurdpska centralna banka

ESA - European System of Accounts 1995 - Eurdpsky systém uétov

ESO - Vladny program - Efektivna, spolahliva a otvorena $tatna sprava

EU - Eurépska tnia

EUR - mena Europskej tnie

EUROSTAT - Statisticky trad Eurdpskeho spologenstva

GBP - britska libra

HW - hardvér

HUF - madarsky forint

IBAN - International Bank Account Number - medzinarodny format Cisla uctu

IS — informacny systém

IS 8P — informa&ny systém Statnej pokladnice

JPY — japonsky jen

ManEx - aplikacia IS SP pre realizaciu vydavkov

MF SR - Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MMF - Medzinarodny menovy fond

Nariadenie (EU) — Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 260/2012 zo 14. marca 2012, ktorym sa
ustanovujli technické a obchodné poziadavky na thrady a inkasa v eurach a ktorym sa meni a dopifia nariadenie
(ES) €. 924/2009 v zneni nariadenia (EU) &. 248/20014

MV SR - Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

NBS - Narodnéa banka Slovenska

NOK - nérska koruna

PlarEx - aplikécia IS SP pre finanéné planovanie

SAP HR - Systems Applications and Products - Integraéna platforma informa¢ného systému pre systém Statnej
pokladnice, modul pre personalistiku a mzdy

SEK - Svédska koruna

SEPA - Single Euro Payments Area - jednotna oblast platieb v eurach

SEPA prevod — platobna operacia, spifiajica podmienky definované Nariadenim (EU) - SEPA (hrada, SEPA
inkaso

SIPS - Slovak interbank payment system - platobny systém prevadzkovany Narodnou bankou Slovenska
SR - Slovenska republika

SS - stredoskolské

SSP - systém $tatnej pokladnice

STEP2 - Pan-European Automated Clearing House for retail payments in euro - platobny systém prevadzkovany
spolocnostou EBA CLEARING

SWIFT - Society for Worldwide Interbank Financial Telecommunication (Spolo¢nost pre celosvetovi
medzibankovu finanénu telekomunikaciu)

SP - Statna pokladnica

8U SR - Statisticky urad Slovenskej republiky

TARGET2 - Trans-European Automated Real-time Gross settlement Express Transfer system
(Transeurdpsky automatizovany expresny systém hrubého zictovania platieb v readlnom ¢ase)

T2 Securities — projekt Eurosystému v ramci konsolidacie infrastruktury eurépskeho trhu cennych papierov
USD - americky dolar

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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VP SP - V&eobecné podmienky Statnej pokladnice pre vedenie Gtov klientov, poskytovanie platobnych sluzieb a
zUctovanie platobnych operécii na tychto uctoch
VS - vysokoskolské
VUC - vys8i izemny celok
Zakon o SP — zékon ¢&. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov
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1. IDENTIFIKACIA ORGANIZACIE STATNA POKLADNICA
Nazov: Statna pokladnica
Sidlo: Radlinského ulica ¢. 32, 810 05 Bratislava 15
Rezort: Ministerstvo financii Slovenskej republiky

VedUci organizacie:

Clenovia vedenia:

Kontakt:

Predmet ¢innosti :

Forma hospodarenia:

RNDr. Dusan Jur&ak, riaditel Statnej pokladnice
tel. €. 57262 404, fax: 57262 303
e-mail: dusan.jurcak@pokladnica.sk

Ing. Jan Kicina, riaditel odboru VSeobecna sprava
tel. €. 57262 405, fax: 57262 303
e-mail: jan.kicina@pokladnica.sk

Ing. Daniel Nedeliak, riaditel odboru Finanéné planovanie
tel. €. 57262 301, fax: 57262 300
e-mail: daniel.nedeliak@pokladnica.sk

Ing. Erika Strizencova, riaditelka odboru Platobny styk
tel. €. 57262 601, fax: 52491 133
e-mail: erika.strizencova@pokladnica.sk

Ing. Jana Duricova, riaditelka odboru Ugtovnictvo
tel. €. 57262 701, fax;: 52491 138
e-mail: jana.duricova@pokladnica.sk

Ing. Iveta Klimova, riaditelka odboru Klienti a sluzby SP
tel. €. 57262 414,
e-mail: iveta.klimova@pokladnica.sk

RNDr. Valéria Mészarosova, riaditelka odboru Administracia
a rozvoj informaéného systému

tel. €. 57262 206, fax 52491 118

e-mail: valeria.meszarosova@pokladnica.sk

02/ 57262 110 - 111
fax: 02/ 52762 303
www.pokladnica.sk

Predmetom &innosti Statnej pokladnice je realizacia verejného rozpoétu

Je organom Statnej spravy ako rozpoctova organizacia zapojend na Statny rozpocet
prostrednictvom rozpoCtovej kapitoly Ministerstva financii Slovenskej republiky

vzmysle § 3 ods. 1 zakona &. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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2. POSLANIE A STREDNODOBY VYHLAD STATNEJ POKLADNICE

2.1 POSLANIE STATNEJ POKLADNICE

Statna pokladnica je sucastou komplexného financného manazmentu verejnych financii Slovenskej
republiky. Prostrednictvom systému SP a s vyuzitim nastrojov finanéného planovania a riadenia dlhu a likvidity
prispieva k udrzaniu priaznivého vyvoja prijmov a vydavkov verejného rozpotu v rdmci cielov a zdmerov
stanovenych fiskalnou poliikou $tatu. Z tohto pohladu je SSP stabilnym a skvalitfiujucim prvkom systému
riadenia verejnych financii.

Svojou éinnost’ou SP prispieva k skvalitneniu monitorovania plnenia Uloh fiékélnej poIitiky definovanej
deficitu verejného rozpoctu koordlnovanych s Narodnou bankou Slovenska ktora je suCastou systému
centralneho bankovnictva eurozony v ramci Eurdpskeho systému centralnych bank.

Zostavenie Statneho rozpoCtu ako aj priebezné monitorovanie a vyhodnocovanie jeho realizacie
sa opiera vyznamnym spdsobom o Udaje poskytované SP, priom prave prostrednictvom informagného systému
8P st vytvarané podrobné informacie o vykonanych ekonomickych transakciach a je umoznené porovnavanie
detailnych informacii o realizacii rozpoétu v Case, zmeny Struktiry a podrobnosti informéacii, ¢im sa vytvaraju
predpoklady pre hibsiu analyzu vydavkov $tatneho rozpodtu a skvalitnenie rozpodtového procesu. IS SP
je tak nastrojom na tvorbu informacii v najdetailnejSej Struktire rozpodtovych klasifikacii a ¢asovych obdobi
a vyznamnym zdrojom a centralnym poskytovatefom informéacii pre potreby riadenia verejnych financii.

Svojim klientom SP pontka $tandardné sluzby v oblasti vedenia a spravy uctov a platobné sluzby
v rozsahu svojej poésobnosti vymedzenej ustanoveniami Zakona o SP.

Prioritnym ciefom SP voblasti informatiky je zabezpegit zodpovedajuce technické podmienky
pre bezproblémovu prevadzku informaénych a platobnych systémov v SP a udrziavat aplikacie IS SP ako jediny
nastroj, cez ktory je moZna realizacia rozpo¢tu nasich klientov a takisto platobny styk vo vykonavatefnom stave,
tak po legislativnej ale aj po bezpe€nostnej stranke.

Medzi prioritné dlohy SP v oblasti rozvoja IS SP patri modernizacia a bezpe&nost aplikacii,
ktora je v sulade s platnou koncepciou rozvoja IS verejnej spravy MF SR.

SP v oblasti U¢tovnictva v stlade s uétovnymi zasadami, so zakonom &. 431/2002 Z. z. o uétovnictve
v zneni neskorSich predpisov a ostatnymi pravnymi predpismi, priebezne zaznamenava vSetky skutoCnosti.
Pripravuje a poskytuje informacie pre manazment o finanénej situacii SP na planovacie, kontrolné a rozhodovacie
Gdely. TaktieZ na zaklade poZiadaviek poskytuje Udaje zriadovatelovi, ktorym je MF SR. SP pini déleZit Glohu
aj v procese konsolidacie, a to pripravou podkladov a odstihlasovanim tdajov s klientmi SP.

V oblasti vykaznictva poskytuje SP priebezné informacie o plneni $tatneho rozpottu, o stave a Struktire
zdrojov centralizovanych v SSP. Medzi ddleZité Glohy vykaznictva SP patri zabezpe¢ovanie centralizacie
informacii z Gétovnictva, Udajov potrebnych na Gcely hodnotenia pinenia rozpoétu verejnej spravy predkladanych
subjektmi verejnej spravy. Okrem podkladov na vypracovanie navrhu $tatneho zavereného uétu a zavereéného
UStu verejnej spravy, vykaznictvo SP zabezpeduje poskytovanie udajov z oblasti rozpoétového hospodarenia SR
azoblasti verejnych financii pre NBS, Statisticky Urad SR, Radu pre rozpoétovii zodpovednost, Najvyssi
kontrolny Urad a zostavuje Udaje MF SR pre potreby zostavenia Statistik pre medzinarodné institucie.

SP je v zmysle Zakona o SP st¢astou SSP, ktorého hlavné tlohy su:
4 Kontrola realizacie rozpo¢tu
Kontrola realizacie rozpoCtu sa vykonava na Urovni zavaznych ukazovatefov v sulade so zékonom

o Statnom rozpocte, zakonom o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy, zakonom o rozpoctovych
pravidlach Gzemnej samospravy, zakonom o SP, vynosom MF SR a metodickymi usmerneniami SP.

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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4 Vedenie Uctov a platobné sluzby

SP pre svojich klientov, ktorych rozsah je definovany § 2a ods. 1 Zakona o SP, vedie a spravuje
na zmluvnom zaklade dva zakladné typy uétov, a to rozpoCtové Ucty (prijmové a vydavkové)
v mene EUR a mimorozpoCtové Gty v mene EUR a vo vybranych cudzich menach. Z hladiska
viazanosti finanénych prostriedkov na Uéte klienta SP sa ¢lenia mimorozpodtové Géty na dve zakladné
skupiny, a to na bezné a terminované.
SP v oblasti platobnych sluzieb pre svojich klientov vykonava realizaciu tuzemskych prevodov,
prioritnych prevodov cez platobny systém TARGET2 do tuzemska a zahraniia a zabezpeduje realizaciu
cezhraniCnych prevodov prostrednictvom sprostredkujucich bank. V tejto oblasti je zabezpeCena
aj sluzba hotovostnych platobnych operécii, tzn. vyberu a vkladu hotovosti v sulade s legislativou.
V neposlednom rade je SP priamo alebo nepriamo zahrnuta a podiela sa na roznych projektoch v oblasti
verejnej spravy, predovdetkym so zameranim sa na jej informatizaciu s cielom dalSieho rozvoja,
implementovania a vyuzitia novych, modernych, efektivnych a bezpeénych platobnych nastrojov.

4 Riadenie dlhu
Jedna sa o riadenie dlhu Statu a finanénych tokov zo strednodobého &asového hladiska. DéleZitou
Ulohou v tejto oblasti je vyrovnavanie vyznamnych ¢asovych a hodnotovych rozdielov finanénych tokov
aj pre obdobie do jedného roka.

v Riadenie likvidity
Riadenie likvidity pozostava z oblasti riadenia hotovostnych tokov - dostatku finanénych prostriedkov
pre realizaciu Uhrad na dennej baze a z riadenia finan¢nych tokov.

> Ugtovnictvo
SP Gétuje o financnych tokoch na Gétoch Klientov, o finanénych tokoch na Gétoch SP, o finanénych
operaciach vykonavanych s klientom MF SR, Statny dih a o finanénych operaciach na pefiaznom trhu
s dodasne volnymi finanénymi prostriedkami vedenymi na vybranych G&toch SP, ktoré vykonava
ARDAL, poskytuje informacie z Uétovnictva pre potreby riadenia a kontroly.

» Vykaznictvo
SP poskytuje komplexné informacie o procese realizacie $tatneho rozpodtu a jeho vyvoji z hladiska
plnenia rozpottu, o stave a vyvoji zdrojov centralizovanych v SSP, &o zabezpeduje prostrednictvom
celého komplexu ¢innosti, od zberu informécii z vlastnych zdrojov, ako aj z utovnych a finanénych
vykazov vSetkych subjektov verejnej spravy, az po ich analyzu a vyhodnotenie.

Z organizaéného hladiska st ulohy SSP zabezpegované viacerymi Specializovanymi  organizaciami.
Za Ucelom odborného vykonavania finanénych Cinnosti boli zriadené organizacie SP a ARDAL.

Z dovodu zabezpedenia efektivneho fungovania SSP je tento vybaveny automatizovanym informagnym
systémom. Komunikécia klienta a SP prebieha elektronicky prostrednictvom IS SP. Vzhladom na previazanost
tloh SSP je IS budovany ako jeden celok. Spravu a prevadzku systému, ako aj komunikaciu s Klientmi SSP
vztahujlcu sa k tejto oblasti vykonava DataCentrum.

22  STREDNODOBY VYHLAD STATNEJ POKLADNICE
221 Financné planovanie

SP bude Vvoblasti financného planovania nadalej pokracovat v pravidelnej tvorbe a aktualizacii
Finan¢ného planu SP, ktory je denne poskytovany ARDAL-u za U&elom riadenia likvidity. Su¢asne bude SP

podrobne sledovat a analyzovat aktudlny stav a vyvoj deficitu Statneho rozpoCtu prostrednictvom tvorby
rozpoctového finanéného planu a jeho aktualizécie.

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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Prostrednictvom oddelenia Finanéné planovanie zabezpeéi SP vylepsenie funk0|onal|ty aplikacie PlarEx,

¢o sa pozitivne prejavi na zjednoduseni a zefektivneni Cinnosti vykonavanych v oblasti finanéného planovania.

Doplnenim existujucich a implementaciou novych flexibilnych zostdv sa umozni prehfadné detailnd analyza
skuto&nych prijmov a vydavkov klientov SP podla zvolenej §truktry.

2.2.2 Vedenie uctov a platobné sluzby

V oblasti platobnych sluzieb SP zameriava svoju ¢innost na dalSie skvalitiovanie sluzieb klientom
s vyuzivanim $tandardizovanych SEPA prevodov a taktieZ v plneni poziadaviek, ktoré vyplynu &i uz z legislativne;
oblasti alebo zo $pecifickych poZiadaviek jednotlivych platobnych systémov. V roku 2014 realizacia projektu
SEPA vyvolala vyznamné (pravy informaéného systému. SP sa stala nepriamym Ugastnikom dalSieho
platobného systému, STEP2, okrem priamej Ucasti v SIPS a TARGET2. Tieto Upravy vyrazne ovplyvnili proces
spracovania platieb a otvorili cestu na modernizaciu ponuky sluzieb pre klientov tak, aby reflektovala vyznamné
postavenie SP v oblasti realizacie platieb v SR. Vzhladom na aktivity Slovenska v oblasti elektronizacie sluzieb
je ciefom SP dobudovat sluzby SP tak, aby informagny systém SP bol plnohodnotnou stigastou informa¢ného
systému verejnej spravy v tych oblastiach, kde to umoznuije legislativa.

8P ma zaujem o zjednodusenie realizacie zmien v oblasti vedenia a spravy Uétov a pripravuje zmeny
v kale pontkanych produktov Uétov pre klientov SP, ktora vyznamne ovplyvni pracu s Gétami vedenymi v SP
a umozni flexibiln realiz&ciu zmien pri vedeni uctov pre klientov s vy$8ou mierou automatizacie spracovania
dodatkov k zmluvam o Géte. Rovnako ma SP snahu rozvijat a implementovat sofistikované funkcionality IS SP
zamerané na inovaciu a skvalitnenie vybranych pracovnych ginnosti a postupov so zretelom na kompatibilitu
so SEPA Standardami. V spolupraci so sekciou eurdpskych fondov MF SR pripravi podmienky povinnej
elektronickej komunikacie s prijimatelmi fondov EU. V tejto oblasti, ak si to vyZiadaju okolnosti, zabezpedi
aktualizacie potrebnej metodiky a vyda usmernenia pre svojich klientov.

Jednym z délezitych cielov oblasti platobnych sluZieb bude aj nadalej udrzat chybovost pri vykonavani
a zabezpe€ovani prevodov tuzemskych, cezhraniénych a prioritnych platobnych operacii na Urovni max. 1%.
SPsa vzhladom na neustdle narastajici podet vykonavanych transakcii zameria na bezpetné a efektivne
spracovania vnutornych prevodov a medzibankovych platobnych operacii s kladenim dorazu na kvalitu kontrolnej
¢innosti a jej automatizaciu v tejto sfére, a to pri uctovnych i netiétovnych transakciach.

Vstlade s Nariadenim (EU) SP je povinng od 1. februdra 2016 pre SEPA prevody zabezpegit
smerovanie prevodov na zaklade klientom uvedeného IBAN bez potreby osobitného uvadzania BIC prijemcu. SP
zabezpedi prechod na vys$iu verziu procesov a implementaciu Standardov SWIFT a vy$Siu verziu jednotnej
platformy TARGET2 podla poziadaviek spolo¢nosti SWIFT.

SP zabezpetuje v spolupraci s ARDAL pripravu testovacich aktivit podla pokynov NBS k projektu
T2 Securities vyzadovanych na implementaciu prepojenia TARGET2 s T2 Securities v rdmci Stvrtej migracne;
viny, s ukonéenim vo februari 2017. V tejto suvislosti planuje aktualizaciu metodiky suvisiacej s realizaciou
platobnych operécii.

8P neustale prispieva k rozvoju, moderizacii a zavadzaniu novych efektivnych a sofistikovanych
podpornych analytickych nastrojov do IS SP sluziacich ako kontrolné indtrumenty v oblasti konsolidacie verejnych
financii a ako in$trumenty znizujuce riziko zlyhania fudského faktora v procesoch SSP, spolupodiela sa na rozvoji
a implementécii kvalitnej$ej aplikacie spravy Klientov a ich pouzivatelov. Pretrvavajicim zdmerom SP je rozvijat
IS SP tak, aby umoznil inovaciu ponuky platobnych sluZieb v stlade s najnovaimi poziadavkami v oblasti rozvoja
pIatobnych sluiieb potrebami svojich inentov ako i potenciélnych novych klientov a tym prispiet k dosiahnutiu
verejného sektora do SSP. Stalym ciefom SP je zabezpedit ¢o mozno najvy$si komfort uZivatela centralnych
internych aplikcii IS SP a preto venuje osobitni pozomost automatizcii ¢innosti, implementécii novych
funkcionalit IS SP a ich testovaniu pri zachovani véetkych potrebnych bezpe&nostnych poziadaviek.

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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Tak ako po minulé roky, aj nadalej bude pretrvavat snaha SP spoluuréovat a spolupodielat

sa na vytvarani a aktualizovani koncepcie rozvoja SSP. Nadalej bude snahou SP zapojit do SSP i obce a nimi
zriadené organizacie spadajuce do verejnej spravy, ako i obchodné spolo¢nosti s majetkovou ucastou $tatu.

2.2.3  Uétovnictvo a Vykaznictvo

V oblasti ugtovnictva SP v strednodobom Casovom horizonte bude pokraCovat v skvalitiovani pripravy
a poskytovania informéacii pre manazment SP, zriadovatela a ostatnych uzivatefov udajov. Taktiez sa zameria
na rozSirenie nahrady vypisov z U¢tov SP vedenych v bankach z listinnej podoby na elektronicku formu.

V slvislosti so spruznenim zmien klientskych Gdtov Uétovnictvo SP zabezpedi Upravu a doplnenie
parametrov v module predkontacii a potrebné Upravy v G&tovnom systéme. Za UcCelom zefektivnenia funkcii
existujlceho uétovného systému SP uskutoéni jeho aktualizaciu formou upgrade.

SP bude nadalej pri vykone auditu konsolidovanej Utovnej zavierky Ustrednej spravy suéinna vo forme
zabezpe&ovania pozadovanych Udajov a aktivnej participacie pri plneni Uloh vyplyvajucich z jeho realizacie.

V daldich rokoch bude medzi dolezité dlohy SP v oblasti vykaznictva patrit zabezpedovanie
poskytovania komplexnych, v€asnych a spolahlivych udajov, potrebnych na uéely hodnotenia pinenia rozpoétu
verejnej spravy ako celku, ako aj informacii o priebeznom plneni prijmov a vydavkov Statneho rozpoctu
v poZadovanej Strukture. Bude sa podielat na skvalitovani vetkych procesov a sluZieb suvisiacich so zberom
a spracovanim Udajov v IS SP. Velku pozornost bude venovat Upravam a dopifianiu kontrol spravnosti tdajov
prichadzajlicich do IS SP od Klientov a neklientov SP, ktorych sa tyka vykazovacia povinnost. A v neposlednom
rade bude klast osobity doraz na zabezpeCovanie implementécie metodickych Uprav, organizatnych zmien,
ako aj novych poziadaviek do IS.

2.2.4  Administracia a rozvoj IS SP

8P spolupracuje pri planovani rozvoja IS verejnej spravy a zuCastiuje sa na tvorbe strategie
a koncepcie rozvoja IS rezortu. SP pri zachovani bezpecnosti a kvality aplikacii bude taktiez dbat o vyuZitie
na trhu dostupnych modernych technologii.

2.2.5 Klienti a sluzby SP
Poslanie a pésobnost SP definuje Zakon o SP. Ciefom SP je zabezpegit realizciu rozpoctu klienta.

Vzhladom na skuto&nost, Ze klient SP komunikuje so SP a svoj rozpodet realizuje vyluéne elektronickou
formou, je k tomu nevyhnutne potrebné zabezpedit prevadzkovo spolahlivy a uzivatelsky komfortny IS,
ktory vyhovuje najnovsim technickym a technologickym poZiadavkam.

Rovnako je nutné dosiahnut, aby bol tento IS absolitne bezpetny a plne kompatibilny s réznymi
platobnymi systémami a inymi externymi IS.

Z pohladu klienta SP je jednou z najddlezitej$ich sudasti tohto systému modul ManEx, ktory sluZi
na realizaciu vydavkov klientov, spravu klientskych uctov a generovanie suméarnych reportov o objeme a Strukttre
rozpoctovych vydavkov klientov.

Z aspektu strednodobého vyhladu je prvoradym ciefom zabezpegovat realizaciu zmien v IS SP v stlade
so su¢asnymi trendmi a s planovanymi poZiadavkami na zmeny pre rok 2016. Definitivne dokonCit' a uzatvorit
implementéciu tandardov a pravidiel SEPA vyplyvajicich z Nariadenia (EU) a tie finalizovat projekt Migracia
bankovych aplikacii IS SP na novi technologicku platformu Itanium.

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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Nemenej dolezitym cielom je poskytovat klientom vSestrannd, najmad metodicki podporu a pomoc

zo strany SP na vysokej odbornej urovni v silade s ich poZiadavkami a so zamerom dosahovat maximainu
spokojnost a komfort klientov a pouZivatelov IS pri praci so systémom a realizacii ich rozpo¢tu.

SP voblasti vyvoja sluzieb navrhuje portfdlio produktov a sluzieb novym klientom SP s dérazom
na komplexnost, komfort a bezpecnost produktov a sluzieb. V stvislosti s dalSou etapou konsolidacie verejnych
financii ma SP zaujem o zapojenie novych klientov a poskytovat im nové a roz8irené produkty a sluzby.

V stlade s tymto SP pripravila projekt modernizacie sluzieb SP, ktorého zamerom je rozSirenie rozsahu
poskytovanych sluzieb, ako aj skvalitnenie sluzieb SP. Projekt vytvara podmienky pre komplexnii modemizéciu
sluzieb, rozvoj existujucich a zavedenie novych sluzieb, ako aj zefektivnenie procesov a vztahov medzi SP
a jej klientom, ¢im sa pozitivne ovplyvnia sluzby poskytované verejnosti/obéanom. Realizéciou tychto z&merov
ma SP zamer vytvorit podmienky na spracovanie finanénych tokov slvisiacich so $tatom poskytovanymi
sluzbami verejnosti.

V slvislosti s tym v roku 2015 bola spracovana Studia uskuto&nitelnosti pre modernizaciu IS SP,
¢o je jednym z hlavnych predpokladov implementacie projektu.

Projekt je sucastou procesov elekironizacie sluzieb verejnej spravy s vyuZitim modernych informacno-
komunika¢nych technoldgii.

SP bude nadalej spolupracovat s MF SR a ARDAL na koncepcii rozvoja kapitalového trhu so zamerom

vyuzitia potencidlnych nastrojov kapitalového trhu v portfoliu produktov a sluzieb poskytovanych SP. Cielom
je zvySit bilanénu sumu SP a tym Umerne znizit vydavky na obsluhu $tatneho dihu.

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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3. KONTRAKT ORGANIZACIE S USTREDNYM ORGANOM A JEHO PLNENIE

SP nemé uzavrety kontrakt s MF SR podla Navrhu opatreni na zdokonalenie kontraktov medzi
Ustrednymi organmi Statnej spravy s podriadenymi organizaciami v zmysle uznesenia vlady SR ¢. 1370
zo diia 18. decembra 2002.
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4. CINNOSTI/PRODUKTY STATNEJ POKLADNICE A ICH NAKLADY

4.1 FINANCNE PLANOVANIE

Pre potreby riadenia likvidity poskytovala SP prostrednictvom oddelenia Finanéné planovanie denne
finanény plan pre ARDAL. V snahe predkladat ARDAL-u ¢o najpresnejsi finanCny plan pokraCovala SP v oblasti
finanéného planovania v zdokonalovani procesu tvorby a aktualizacie prognéz prijmov a vydavkov klientov SP
a nasledne aj Finanéného planu SP.

SP prostrednictvom oddelenia Finanéné planovanie analyzovala a pripravila na realizaciu zavedenie
nastrojov vysokouUrovriovej analyzy kluGovych ukazovatelov pre financné planovanie doplnenim funkcionality
zlugenia viacerych informacii na jeden prehlad, rozSirenia moZnosti zadefinovania viacerych skupin typov
klientov pri aktualizacii prognéz vydavkov, zluéenia tvorby a prehladu prijmovych a vydavkovych prognéz
a Upravy nahladu analytickych komentarov.

Vroku 2015 bolo zamestnancami oddelenia Financné planovanie v 8P spracovanych a schvalenych
107 912 Ziadosti klientov SP o vstup do z&véazku na realizaciu beznych vydavkov s ozna¢enim ,Dohoda so SP*.

8P prostrednictvom nastrojov trokovej politiky zhodnocuje volné finanéné prostriedky svojich klientov,
zabezpeduje likviditu na udtoch SP v bankach pre Gdely platobného styku, zu&tovanie Grokov z tychto Uétov
ako aj naslednu realizaciu odvodov prijmov do Statneho rozpo€tu. S cielom minimalizacie manuélnych vstupov
aza UCelom elektronizacie vybranych pracovnych postupov pri zabezpe€ovani tychto Einnosti, pokraovala
v roku 2015 realiz4cia $tudie “Automatizacia vnatornych procesov SP.

4.2 VEDENIE UCTOV A PLATOBNE SLUZBY

Vroku 2015 uzatvorila SP so svojimi klientmi 940 terminovanych vkladov s individulnou Grokovou
sadzbou a individualnou dizkou viazanosti a 3 $tandardné terminované vklady, ktorych vysky rokovych sadzieb
su zverejnené na internetovej stranke www.pokladnica.sk. Pretrvavajuci pokles zaujmu klientov o terminované
vklady je spdsobeny nizkymi Urokovymi sadzbami na finan¢nych trhoch.

K 31. decembru 2015 bolo v SSP pripojenych celkom 2030 aktivnych Klientov a4 527 aktivne
komunikujucich pouZivatelov. V porovnani s rokom 2014 bol zaznamenany mierny pokles aktivnych klientov
0 3,33%. Tento pokles je vysledkom reformy ESO kedy i v roku 2015 dochadzalo k ruSeniu vybranych Statnych
rozpoCtovych a prispevkovych organizécii. Stav aktivnych pouzivatelov oproti roku 2014 klesol 0 4,69% &o sUvisi
predovSetkym s realizaciou vy3Sie uvedenej reformy ESO. V strednodobom horizonte je predpoklad rastu poétu
aktivnych Klientov v stvislosti s moznostou zjednodusenia pripojenia klientov do SSP.

V roku 2015 tvorilo portfolio udtov SP 216 produktov, v &leneni na 3 zakladné skupiny, ato produkty
rozpoCtovych Uctov (95), produkty mimorozpoctovych Uctov (111) a produkty pre tzv. technické ucty SP (10).

Z uvedenej skupiny rozpoCtovych produktov je 94 produktov prijmovych a 1 produkt sa vyuZiva
na realizaciu vydavkov Statneho rozpoCtu. Prijmové produkty tvoria 3 hlavné skupiny. Ich Elenenie suvisi
s potrebou vykazovania prijmov Statneho rozpoctu podfa ekonomickej klasifikacie. Osobitne dariové prijmy,
kam patria, napr. spotrebné dane, dan z pridanej hodnoty, osobitne nedariové prijmy, kam patria napr. prijmy
z podnikania, prijmy z vlastnictva majetku, sidne poplatky, pokuty, kapitalové prijmy. Ostatné prijmové produkty
reprezentuju napr. prijmy z tuzemskych, resp. zahraniénych grantov, ¢i transfery zo Statnych financnych aktiv.

Skupinu mimorozpoctovych produktov tvori 88 produktov beznych Gétov v mene EUR rdézneho typu
podla potrieb klientov. SP ponika klientom dalsich 5 devizovych produktov v menach USD, CHF, JPY, CZK
a GBP, pri¢om ucty trestnych depozit mézu byt aj v menach CAD, DKK, HUF a SEK. Vramci tejto skupiny
a skupiny devizovych produktov eviduje SP dva produkty, na ktorych si deponované anonymné vklady,
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ktoré na prelome rokov 2006 a 2007 boli prevedené z komerénych bank na Gty vedené v SP. Anonymné vklady
st vedené okrem meny EUR aj v menach CZK, USD, CHF, GBP, AUD, CAD, JPY, DKK, NOK a SEK.

SP ponlka produkty, tzv. hromadnych Gdtov, ktoré s vytvorené v portféliu prijmovych
a mimorozpoCtovych produktov v mene EUR v suvislosti so zamerom zjednotenia vyberu dani, cla a poistnych
odvodov, ktoré vyuziva Finanéna sprava SR.

SP poskytuje 16 produktov vkladovych Ggtov vyuZivanych na zhodnocovanie volnych finanénych
prostriedkov klientov terminovanymi vkladmi v ¢leneni podla mien GBP, JPY, CZK a CHF. Tieto sU z asového
hladiska rozdelené na tyZzdenné, dvojtyZzdenné, mesacné, trojmesacné, polrocné a ro¢né. Pre terminované vklady
klientov SP, kde objem istiny je rovny alebo va&si ako 330 000,- EUR, poskytuje SP klientom individualnu
urokovu sadzbu, ako i individuélne dohodnutil dobu viazanosti terminovaného vkladu.

Osobitni skupinu produktov tvoria tzv. technické Gcty SP, $pecidlne udty, ktoré SP vyuziva,
napr. na prijimanie a platenie urokov, prijimanie a platenie poplatkov, ¢i na ziétovanie dane vyberanej zrazkou.

K 31. decembru 2015 SP viedla 17 641 Klientskych Gétov, prisom ku hromadnym Gétom evidovala
2086 772 poductov. PoCas roka 2015 bolo zaloZzenych 559 novych klientskych uctov, z toho 349 na zéklade
Ziadosti cez IS SP a 210 na zaklade pisomnych poziadaviek. Pogas roka 2015 bolo zru$enych 1 009 udtov. SP
v roku 2015 v oblasti spravy klientov a pouzivatelov SSP vybavila 1 054 pisomnych Ziadosti klientov v sivislosti
s pripojenim novych klientov, nielen povinnych, ale aj dobrovolnych, so zalozenim, zmenou a zruSenim
existujucich klientov, ako izaloZzenim, zmenou azrudenim pouzivatefov tychto klientov a definovanim
ich pristupovych prav do SSP. V oblasti vedenia a spravy Uétov bolo vybavenych 2 727 pisomnych poziadaviek
najma v svislosti so zmenami podmienok vedenia Gctov, so zmenami zoznamu pouzivatelov spinomocnenych
disponovat finanénymi prostriedkami na ucte, ale aj so zmenami vyplyvajucimi z Uprav legislativy ¢i zriadovacich
dokumentov. Téato oblast podani zahrfiuje i poskytovanie pisomnych informacii klientom, potvrdeni potrebnych
pre audit Ggtovnych zavierok klientov SP, &i zabezpegenie $pecifickych poziadaviek klientov v oblasti platobnych
sluzieb.

V slvislosti s poskytovanim platobnych sluzieb bolo vroku 2015 vIS SP spracovanych 4 034
elektronickych Zziadosti, ako napr. ziadost o sthlas s inkasom, zZiadost' o automaticky prevod, ziadost tykajuca
sa vypisov z UCtu, Ziadost o dogenerovanie vypisov, Ziadost o storno jednorazovej, resp. hromadnej/davkovej
platobnej operacie, Ziadost k platobnym operaciam, iné Ziadosti klienta a Ziadosti SP adresované klientovi.

V roku 2015 nadalej trva pokles zaujmu klientov o terminované vklady spésobeny nizkymi urokovymi
sadzbami na finanénych trhoch. SP uzatvara so svojimi Klientmi najmé terminované vklady s individualnou
trokovou sadzbou a individualnou dizkou viazanosti a 1 $tandardny terminovany vklad. Vy$ky Grokovych sadzieb
su zverejnené na internetovej stranke www.pokladnica.sk.

SP spravuje 2 389 hotovostnych G&tov pre svojich Klientov v stvislosti s poskytovanym sluzby
zabezpecenia hotovostnych platobnych operacii. Pocas roka 2015 bolo zriadenych 27 novych hotovostnych
uctov, zruSenych 45 hotovostnych Uctov a v spolupréci so zmluvnou instituciou bolo vydanych 135 novych
debetnych platobnych kariet k hotovostnym Gétom. SP vybavila 1 619 pisomnych Ziadosti klientov stvisiacich
so zmenami podmienok vedenia hotovostnych Uctov, disponentov k nim, ako i koreSpondenciu tykajucu
sa platobnych kariet. SP uskutoériuje zU&tovanie vypisov z hotovostnych Gdtov v IS SP na pravidelnej dennej
baze, tym zabezpeduje aktualizaciu databazy hotovostnych Uctov a zaroveri IS SP pontka komplexny prehlad
o zostatkoch hotovostnych Uctov a jednotlivych obratoch na tychto uétoch. V roku 2015 bolo na hotovostnych
GStoch zudtovanych 342 253 transakcii. SP v spolupraci so zmluvnou inétiticiou priebezne vykonava kontrolu
v zaujme v €o najvyS8ej moznej miere priebezne identifikovat akékolvek nedostatky v zlctovani pohybov
na hotovostnych uctoch a nasledne ich vysporiadat.

SP poskytuje platobné sluzby klientom podla podmienok Nariadenia (EU) od 1. februara 2014 a v stlade

so zakonom €. 492/2009 Z. z o platobnych sluzbach a o zmene a doplneni niektorych zékonov. Vykonava
pre svojich klientov SEPA prevody, tuzemské a cezhraniéné a zabezpeCuje cezhrani¢né prevody prostrednictvom
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sprostredkujlcich bank. SP ako priamy uCastnik platobného systému TARGET2 poskytuje svojim klientom

aj prioritné prevody do zahranigia a tuzemska. V roku 2015 SP realizovala SEPA prevody tuzemské cez platobny
systém SIPS a ako nepriamy U¢astnik platobného systému STEP2 aj SEPA prevody cezhraniéné.

SP realizovala planované zaobstaranie IBAN Plus Directory, vychadzajic z dobrych skusenosti
z pouzivania BIC Directory. ZvySena podpora kontroly napomaha znizovat vydavky rozpoctu v oblasti poplatkove;
politky a zaroven pripravila podmienky na naplnenie legislativnych povinnosti SP k1. februaru 2016
z Nariadenia (EU).

Pocet spracovanych platobnych operacii v roku 2015

|. polrok II. polrok Spolu
SEPA prevody spolu 24 263 535 24 414 029 48 677 564
z toho: tuzemské cez SIPS 24 051 278 24185713 48 236 991
cezhrani¢né cez STEP2 212 257 228 316 440 573
Prevody cez TARGET2 6799 6 241 13 040
Cezhraniéné prevody 14 067 13 843 27910
Spolu: 24 284 401 24 434 113 48718 514

8P v roku 2015 spracovala takmer 48,72 mil. prevodov smerujicich do SP, resp. zo SP do bank.
Porovnanie poCtu vSetkych vykonanych prevodov v roku 2015 s rokom 2014 vykazuje narast o 3,61%.
Porovnanie poétu tuzemskych SEPA prevodov vroku 2015 stuzemskymi SEPA prevodmi vroku 2014
predstavuje zvySenie o 3,53%. Realizaciou SEPA prevodov cezhraniCnych, cez platobny systém STEP2,
ktory predstavuje oproti predchadzajucemu roku 2014 zvySenie o 20,98% sa zniZil poet cezhraniénych prevodov
zabezpeovanych prostrednictvom sprostredkujicich bank v roku 2015, konkrétne o44,48%. Udast SP
v platobnom systéme STEP 2 takisto ovplyvnila pocet vykonanych prioritnych prevodov platobnym systémom
TARGET2, nakolko dochadza k poklesu ich po¢tu v porovnani s rokom 2014 0 11,31%.

SP dosahuje priemerny podiel 25,02% na podte prevodnych prikazov realizovanych prostrednictvom
platobného systému SIPS, tj. na poCte vykonanych platobnych operacii do/z inych bank v mene EUR v ramci
SR. Najvyssi podiel dosiahla SP v mesiacoch januar 28,73% a december 27,69%. SP dosahuje priemerny podiel
3,83% na pocte prevodnych prikazov realizovanych prostrednictvom platobného systému STEP2 bankami v SR,
tj. na podte vykonanych platobnych operacii do/z inych bank v mene EUR mimo SR. Najvy$si podiel dosiahla SP
v mesiaci februar 5,14%. Maximalny poCet spracovanych SEPA prevodov bol zaznamenany v mesiaci december
v pocte 5 263 921 poloZiek, z toho 11. decembra bolo spracovanych 1 047 942 poloziek.

SP vybavila alebo sprostredkovala 2 734 pisomnych Ziadosti sprostredkujicich bank pre cezhraniéné
prevody a ostatnych Ucastnikov platobnych systémov pre SEPA prevody a prevody cez TARGET2 a ich klientov
v ramci SR alebo zahraniia ako aj klientov SP v svislosti s vykonavanymi platobnymi operaciami.

SP zabezpegila realizaciu platobnych operacii pocas vdetkych pracovnych dni v roku 2015
s chybovostou na nulovej urovni.

4.3 UCTOVNICTVO A VYKAZNICTVO

Aj v roku 2015 poskytovala SP daje z G&tovnictva pre Ucely sledovania devizovej pozicie, riadenia rizik
a operativnych potrieb manazmentu. Pre MF SR na dennej baze poskytovala Udaje o finanénej situécii SP,
na Stvrtroénej baze Udaje pre spracovanie konsolidovanej Statistiky financii verejnej spravy pre MMF, udaje
pre potreby vyhodnocovania efektivnosti SSP a dalsie Udaje podra poziadaviek.

SP v roku 2015 zostavila konsolidaény balik za rok 2014 s 4 050 vzajomnymi vztahmi, ¢o je v porovnani

s minulym rokom narast o 950 vzajomnych vztahov (+ 31%) najma z dovodu ukonCenia procesu zapajania
samospravnych krajov spolu s organizaciami v ich zriadovatelskej pésobnosti do SSP v roku 2014.
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V rdmci auditu konsolidovanej U¢tovnej zavierky MF SR a konsolidovanej uétovnej zavierky Ustredne;
spravy SR zostavenych k 31. decembru 2014 SP poskytovala pind stcinnost, a to predovietkym formou
zabezpedovania pozadovanych datovych a informaénych vstupov a aktivnej spoluprace na pineni Uloh
vyplyvajucich z jeho realizécie.

Okrem vyhotovenia podkladov pre zostavenie Statneho zaverecného uctu a zaverecného uctu verejnej
spravy za rok 2014, SP v oblasti vykaznictva v roku 2015 zostavovala subory Udajov z vlastnej evidencie,
ako aj z U¢tovnych a finanénych vykazov a (dajov potrebnych na hodnotenie pinenia rozpoCtu verejnej spravy.

V hodnotenom obdobi SP zabezpetila Upravy kontrolnych mechanizmov v module Vykaznictvo
na prenos dat klientov v zmysle poZiadavky MF SR. S ciefom zvy3Senia kvality a zrychlenia spracovania Udajov
prichadzajlicich do IS SP venovala nadalej zvy$en( pozomost Upravam a rozsireniu existujlcich kontrolnych
nastrojov a mechanizmov suvisiacich s metodickymi zmenami a novymi poZiadavkami zo strany MF SR. Taktiez
zabezpedila migraciu vacsiny potrebnych vykazov z prezentaénej vrstvy na vy$Siu verziu. Ako po iné roky,
tak aj v roku 2015 v rdmci pravidelnej Udrzby systému zaarchivovala a skomprimovala staré data a vymazala
staré zdznamy o zmenéach systému (systémové logy).

SP v oblasti vykaznictva poskytovala denné, mesaéné a Stvrtroéné hlasenia a prehlady pre sekciu
S$tatneho vykaznictva, sekciu rozpoétovej politiky MF SR, pre menovy odbor a odbor Statistiky NBS, pre Radu
pre rozpo&tovi zodpovednost, ako aj pre SU SR, Najvys$i kontrolny Urad SR, ARDAL a PosAm, spol. s T. 0..
Pokracovala v poskytovani udajov pre MF SR o skutotnom plneni prijmov a Eerpani vydavkov $tatneho rozpoétu
a Udajov o mimorozpocCtovych Gétoch Statnych rozpoctovych organizacii na mesacnej baze podla jednotlivych
kapitol a vybranych klientoch podla ich poZiadaviek. Podla poziadaviek internych aj externych ziadatelov
boli poskytované z IS SP pravidelné i jednorazové tdaje.

Délezitou Glohou SP v oblasti vykaznictva bolo zabezpetovanie poziadaviek na poskytovanie Udajov
pre MF SR, NBS a SU SR uréenych pre medzinarodné indtiticie a EU. Zo spracovania $tvrtrodnych Udajov
pripravovala a poskytovala rozsiahle subory do centréinej databdzy zdrojovych dat pre finanéné Ucty,
ktoré vykazuje SU SR pre EUROSTAT a ECB.

4.4 ADMINISTRACIA A ROZVOJ INFORMACNEHO SYSTEMU STATNEJ POKLADNICE

SP zabezpegila:

nevyhnutny upgrade technickych a programovych prostriedkov,

poskytnutie servisu na dalSie obdobie prioritne pre platobné systémy a infraStrukturu,
Ciasto€nu obnovu technického infradtrukturneho vybavenia,

nakup pracovnych stanic na obnovu.

SP $tandardne vykonavala:

e aktualizacie podporného softvéru a aplikacii systémov platobného styku SIPS, TARGET2, SWIFT
a internetového bankovnictva,

e kontrolu a zabezpecenie podpory prevadzky na urovni sietovych prepojeni s externymi subjektmi,

¢ implementaciu podpornych procesov zabezpe€ovanych prostrednictvom interného IS prevadzkovaného
v roz8irenej pracovnej dobe.

Dal$ie ginnosti v oblasti rozvoja a prevadzky IS SP:

¢ planovanie rozvoja suvisiace s IS, U¢ast na tvorbe stratégie a koncepcie rozvoja IS rezortu,

e monitoring dostupnosti aplikacii IS SP pre véetkych pouzivatelov a klientov po nasadeni novych verzii
do produkéného systému,

e vzdelavanie v oblasti informaénych technoldgii.

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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Rozvoj IS SP

V SP je zriadena poradna skupina pre posudzovanie, stanovenie priorit a planovanie zmien CAB. Tato
pracovna skupina je zlozena zo zastupcov odbornych Utvarov SP. Zagiatkom roka zo vietkych navrhovanych
zmien boli vybrané tie, ktoré boli najdéleZitejSie a najurgentnejsie pre vykon prace v SP a prace nasich Klientov
a bol vytvoreny plan zmenovych konani. Tentokrat iSlo 0 zmenové konania prevadzkového charakteru:

e zaarchivovanie produkénych dat za rok 2013,

e prepracovanie generovanie davok v pozadovanej Strukture pre potreby SU SR,
roz8irenie informécii v detaile pohybov a informacii o prijatych vyzvach na zruSenie platby, vylepSenie
modifikovatelnosti platieb,

o rozSirenie funkcionality davkovych platieb o nové atributy, sumovanie a doplnenie novych tlaovych

zostav,

Uprava zU¢tovania platieb na podudty hromadnych uctov,

Uprava rozhrania CPS medzi IS SP a komerénou bankou, zavedenie IBAN Plus,

implementacia Il. etapy Automatizacie vnatornych procesov SP,

podpora pri priprave, testovani a realizacii roénej zavierky 2015 pre IS SP.

V ramci rozvoja IS SP bolo kazdé zmenové konanie nad aplikaciami IS SP rie$ené podla $tandardnych
principov change and release managementu. Priom pred samotnou inStalaciou novej verzie aplikacie
do produk&ného prostredia bola aplikacia dosledne otestovana odbornymi Gtvarmi SP. Na zaklade vysledkov
testov sa vyhodnocovalo, &i je zmena akceptovatelna na nasadenie do produkcie. Takto vzniknuta nové verzia
aplikacii nasadena na produkény systém, bola v produkénom prostredi monitorovana. Celkovo i$lo 11 zmenovych
konani.

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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Vzmysle Prilohy & 1 klistu & MF/013906/2014-221 zo dfia 23. decembra 2014 mala SP
na zabezpecenie pinenia cielov, ukazovatelov a celkového chodu organizacie rozpisané zavazné ukazovatele

$tatneho rozpoétu na rok 2015 nasledovne:

Schvaleny Upraveny | Skutocnost
c rozpocet rozpocet k 31.12.2015
Zavazné ukazovatele na rok 2015 vEUR vEUR vEUR
Prijmy 4000 1480 1540
Vydavky celkom, v tom: 3 697 688 6 657 865 6639178
E/Itz:hyc;'platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania, 1408 349 1596 041 1596 040
Mzdy, pla!ty,v s!uzobne prijmy a ostatné osobné 1216 721 1389 283 1389 282
vyrovnania Statnych zamestnancov
Bezné transfery 7200 38183 34010
Kapitalové vydavky 31500 1111036 1111 031
Pocet zamestnancov rozpoctovej organizacie, z toho: 101 101 98
Pocet Statnych zamestnancov v Statnej sluzbe 85 85 82
Ugelové prostriedky
Rozpocet organllzame podla programov a Casti 3 697 688 6 657 865 6 639 178
programov, z toho:
074 Tvort')a’metpdlky,. ’rladenle., kontrola a vnutorny audit 3697 688 6 657 865 6639 178
verejnych financii, z toho:
07401 Tvorba a implementécia politik 2612 360 3018 851 3006 017
074 06 _01 Informaény systém pre systém Statnej 1085328 3639 014 3633 161
pokladnice

Vaetky zavazné ukazovatele, rozpisané pre SP na rok 2015 boli dodrzané.

5.2 PRIJMY STATNEJ POKLADNICE

8P mala na rok 2015 rozpisany zavézny ukazovatel rozpo&tu nedafiovych prijmov vo vyske 4 000 EUR.
Rozpoctovym opatrenim spravcu rozpoctovej kapitoly bol rozpocet nedafovych prijmov upraveny na sumu
1480 EUR. K 31. decembru 2015 dosiahla SP iné nedariové prijmy celkom vo vySke 1 540 EUR, z toho:

210 - Prijmy z podnikania a z vlastnictva majetku - vo vySke 1502 EUR z prenajmu priestorov
pre vykon straznej sluzby.

290 - Iné nedarové prijmy - vo vySke 38 EUR - prijem z dobropisu z roku 2014.

SVP nemala prostriedky z rozpoCtu EU ani iné prostriedky prijaté zo zahrani¢ia. Prijmy z finanénej &innosti
odvadza SP na prijmovy Ucet klienta Statny dih v kapitole VSeobecna pokladniéna sprava.

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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PLNENIE ROZPOCTU PRIJMOV ZA ROK 2015 PODLA EKONOMICKEJ KLASIFIKACIE V EUR

Rozpocet rok 2015 Skutoénost' k | % cer. k
Ukazovatel schvaleny | upraveny 31.12.2015 upr. rozp.

a 1 2 3 4 (312)
200 Nedanové prijmy 4000 1480 1540 104,1

v tom:

210 Prijmy z podnik. a vlastnictva majetku 3000 1450 1502 103,6
220 Administrativne poplatky a iné popl. a platby 0 0 0 0
230 Kapitalové prijmy 0 0 0 0
240 Uroky z tuzemskych Gverov a pdZiciek 0 0 0 0
250 Uroky zo zahraniénych Gverov a pdziciek 0 0 0 0
290 Iné nedarniové prijmy 1 000 30 38 126,7

5.3 VYDAVKY STATNEJ POKLADNICE

Vydavky SP celkom boli k 31. decembru 2015 &erpané vo vyske 6 639 178 EUR, &o predstavuje 99,2
%-né &erpanie k upravenému rozpoCtu. Z celkovych vydavkov dosiahli bezné vydavky sumu 5528 147 EUR
a kapitalové vydavky dosiahli sumu 1111 031 EUR.

CERPANIE ROZPOCTU VYDAVKOV ZA ROK 2015 PODI’A EKONOMICKEJ KLASIFIKACIE V EUR

Rozpocet rok 2015 Skutoé. k % Gerpania k
Kategoria schvaleny upraveny 31.12.2015 upr.rozp.
a 1 2 3 4(32)
600 Bezné vydavky, z toho 3666 188 5546 829 5528 147 99,7%
610 mzdy, platy, sluzob.prijmy a OOV 1408 349 1596 041 1596 040 100,0%
620 poistné a prispevok do poistovni 534 468 596 326 596 326 100,0%
630 tovary a sluzby 1716171 3316 276 3301771 99,6%
640 bezné transfery 7200 38 186 34010 89,1%
700 Kapitalové vydavky 31500 1111036 1111031 100,0%
710 Obstaravanie kapitalovych aktiv 31500 1111036 1111031 100,0%
6004700 Vydavky spolu 3697 688 6 657 865 6639178 99,7%

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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5.3.1 Bezné vydavky
Bezné vydavky SP v r. 2015 podl'a ekonomickej
klasifikacie
640 Bezne
transfery _ 610 Mzdy

06% ' 28,9%

- \

-

i 620
630 Tovary a Poistné
sluzby 10,8%

59,7%

610 — Mzdy, platy, sluzobné prijmy boli Cerpané za rok 2015 vo vyske 1 596 040 EUR, tj. 100,0 %-né
Cerpanie rozpodtu.

Schvaleny rozpoCet na mzdy, platy, sluZzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania v pévodnej vyske
1408 349 EUR bol upraveny tromi rozpoctovymi opatreniami na celkovi sumu 1 596 041 EUR z nasledovnych
dévodov:

e ZvySenie limitu vydavkov 0126 000 EUR na zabezpeCenie Cinnosti organizacnej jednotky ,Vyvoj
a sprava sluzieb klientom SP*.

e Zabezpelenie finanénych prostriedkov na zvySenie platov zamestnancov v sUvislosti s uplatnenim
§ 5 z&kona ¢&. 385/2014 Z. z. o Statnom rozpoCte na rok 2015 a nariadeniami viady SR, ktorymi
sa uplatfiuju stupnice platovych tarif a platové tarify v sulade s uzatvorenymi kolektivnymi zmluvami

vy$8ieho stupfia na rok 2015 0 sumu 27 713 EUR.

o ZvySenie limitu vydavkov o sumu 33 979 EUR na zabezpecenie priememej mzdy dosiahnutej v roku
2014 v SP.

620 - Poistné a prispevok zamestnavatela do poistovni - Cerpanie vo vyske 596 326 EUR, t.j. 100,0
%-né Cerpanie rozpoétu na zdravotné a socialne poistenie zamestnancov v zmysle platnych pravnych predpisov.

630 - Tovary a sluzby - za rok 2015 bolo &erpanie na tejto polozke vo vyske 3 301 771 EUR, €o je 99,6
%-né Cerpanie rozpoCtu. Vydavky v tejto rozpoctovej polozke boli Cerpané na:

a) Aplikaéna podporu pre IS pre SSP

V polozke Tovary a sluzby v podprograme 074 06 01 — IS pre SSP bol pévodny rozpodet 1 085 328 EUR
upraveny rozpoctovymi opatreniami na sumu 2 559 478 EUR, ktory bol Cerpany vo vyske 2 553 625 EUR na:

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015 19
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o aplikaénl podporu poskytovanu v ramci pausalov za januar az december roku 2015 v celkovej vyske
1085 328 EUR,

o aplikaénl podporu nad ramec vykonov predplatenych v pausaloch v sume 14 573 EUR,
o jedenast Studii realizovatelnosti v sume 1453 724 EUR.

b) Na ostatné tovary a sluzby boli rozpoctové prostriedky Eerpané vo vySke 748 146 EUR na materil,
dopravné vydavky, rutinnu a $tandardnu Gdrzbu, vSeobecné a Specialne sluzby.

640 - Bezné transfery — Cerpanie vo vyske 34 010 EUR, t,j. 89,1 %-né Cerpanie rozpo¢tu na odchodné
pri odchode Statnych zamestnancov a zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme do déchodku
a na nemocenské davky platené zamestnévatefom.

5.3.2  Kapitalové vydavky

SP mala pdvodne rozpoétované kapitalové vydavky na rok 2015 v celkovej vyske 31500 EUR na dvoch
registroch investicii. RozpoCtovymi opatreniami bol upraveny rozpoCet kapitalovych vydavkov na sumu
1111 036 EUR na troch registroch investicii. Kapitalové vydavky k 31. decembru 2015 boli éerpané vo vyske
1111 031 EUR, tj. 100 % né Cerpanie rozpoCtu.

V podprograme 074 01 — Tvorba a implementacia politik boli erpané kapitalové vydavky vo vyske
31495 EUR, ztoho na obstaranie HW vo vySke 29 491 EUR a na obstaranie kopirovacieho stroja vo vyske
2004 EUR.

V podprograme 074 06 01 - IS pre SSP boli ¢erpané kapitalové vydavky vo vyske 1079 536 EUR

na financovanie investiénej akcie ,Migracia aplikacii IS SP na novi HW platformu a konsolidacia aplikacii
a databaz".

KAPITALOVE VYDAVKY PODLA EKONOMICKEJ KLASIFIKACIE

Rozpoétova Nézov rozpoctovej polozky Povodny Upraveny Cerpanie
polozka rozpocet rozpocet k 31.12.2015
710 Obstaravanie kapitalovych aktiv, v tom: 31500 1111 036 1111031
711003 | Softvéru 0 1079 536 1079 536
713002 | Vypoctovej techniky 21500 29 496 29 491
713004 | Prevadzkovych strojov, pristrojov, zariadeni 10 000 2004 2004

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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Kapitalove

vydavky SP v r. 2015 podla ekonomickej klasifikacie

713002
Vypoctova
technika

2,7%

711003 Softver
97.2% 713004
Prevadzkové
stroje
0,2%
KAPITALOVE VYDAVKY PODLA REGISTRA INVESTICIi
1. Povodny  [Upraveny  |Cerpanie k
FIEEE | Aule)| 6 ATEIE rozpodet  |rozpoget  [31.12.2015
Migracia aplikacii IS SP na novi HW
0740601 111 32441 |platformu a konsolidacia aplikécii a
databaz 0 1079536/ 1079536
07401 111 21180|HW na rok 2011 a dalSie roky 21500 29 496 29 491
07401 111 21207 [Obstaranie strojov a zariadeni 10 000 2 004 2004
SPOLU 31500/ 1111036] 1111031

Pogas celého vykazovaného obdobia &erpala SP rozpodtové prostriedky s maximalnou hospodamostou

a efektivnostou. Dodrziavala platné pravne predpisy a interné smernice.

Vyrodné spréva o &innosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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6.  PERSONALNE OTAZKY

6.1 POCET A STRUKTURA ZAMESTNANCOV STATNEJ POKLADNICE

Rozpisom zavaznych ukazovatelov $tatneho rozpodtu na rok 2015 bol pre sluzobny Grad SP uréeny
planovany pocet funkénych miest v poéte 101, z toho 85 Statnozamestnaneckych miest a 16 funkénych miest
VO vykone prace vo verejnom zaujme.

Skutoény evidenény pocet zamestnancov vo fyzickych osobach ku diiu 31. decembra 2015 bol 98
fyzickych oséb, z toho 81 Statnych zamestnancov a 17 zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme (2
pracovné miesta pri vykone prace vo verejnom zaujme boli obsadené 2 zamestnancami na krat$i pracovny Cas).
V mimo evidenénom stave z dévodu Eerpania rodiovskej dovolenky bolo ku diiu 31. decembra 2015 zaradenych
6 zamestnankyn.

Priemerny evidenény prepoéitany stav v SP za rok 2015

priemerny evidencny prepocitany stav vSetkych zamestnancov 97,6

-z toho priemerny evidenény prepo€itany stav Statnych zamestnancov 81,6

-z toho priemerny evidenény prepocitany stav zamestnancov pri vykone prace vo verejnom 16
zaujme

Pocet a Struktura riadiacich zamestnancov SP

SP mala ku dfiu 31. decembra 2015 spolu 22 riadiacich funkcii, z ktorych boli vietky riadiace funkcie
obsadené.

Poéet riadiacich funkcii v SP podFa stupiia riadenia k 31. decembru 2015

1. stupen 1 riaditel SP
2. stupen 6 riaditelia odborov
3. stupen 15 veduci oddeleni

Organizagna $truktura SP je uvedend v Prilohe €. 1 tohto dokumentu.

Vzdelanostna $truktira zamestnancov SP k 31. decembru 2015

v evidenénom v mimoevidenénom
stave stave

poget zamestnancov s VS vzdelanim Ill. stupfia 2 0

po&et zamestnancov s VS vzdelanim Il. stupfia 61 5

podet zamestnancov s VS vzdelanim |. stupia 2 0

podet zamestnancov s Uplnym SS vzdelanim 31 1

podet zamestnancov so SS vzdelanim 2 0

spolu 98 6

V stigasnosti $tuduje na vysokej $kole popri zamestnani jeden zamestnanec SP.

Struktura zamestnancov SP podFa pohlavia k 31. decembru 2015

v evidenénom stave v mimoevidenénom stave
muzi 22 -
Zeny 76 6
spolu 98 6

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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Vekova étruktiira zamestnancov SP k 31. decembru 2015

pocet v % v mimoevidenénom stave
21 - 30 rokov 8 8,2 1
31 - 40 rokov 18 17 4 5
41 - 50 rokov 26 26,5 -
51 - 60 rokov 34 34,7 -
nad 60 rokov 13 13,2 -
spolu 98 100,0 6
priemerny vek zamestnancov SP v evidenénom stave k 31. decembru 2015 je: 49,1 rokov

Rovnako ako ku dfiu31. decembra 2014, SP neevidovala ku dfiu 31. decembra 2015 Ziadneho
zamestnanca vo vekovej Strukture do 20 rokov. Oproti roku 2014 nastal v roku 2015 rast vo vekovej truktire
od 21 do 30 rokov a vo vekovej Strukture od 31-40 rokov je mierny rast zamestnancov. Oproti roku 2014 nastal
narast vo vekovej Struktire od 41 do 50 rokov a pokles vo vekovej Struktire 51 - 60 rokov. Vo vekovej Strukture
nad 60 rokov nastal narast. Priememy vek zamestnancov SP ku diiu 31. decembra 2015 je 49,1 roku.
V porovnani s rokom 2014 sa priemerny vek zamestnancov SP mierme zvysil.

Pohyb zamestnancov SP za rok 2015

vyradenie z zaradenie do
nastup skoncenie evidenéného evidenéného
stavu stavu
Statni zamestnanci pri Statni zamestnanci pri
zamestnanci | vykone prace vo | zamestnanci | vykone prace vo
ver. zaujme ver. zaujme
6 1 6 0 3 3

V roku 2015 boli v SP realizované 3 vybery na volné tatnozamestnanecké miesta v stalej $tatnej sluzbe
a 2 vnutorné vyberové konania v stlade so zakonom ¢&. 400/2009 Z. z. o $tatnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Na vybery uskutodnené v SP v roku 2015 sa prihlasili spolu 4
uchadzadi, vyberov sa zuCastnili 4 uch&dzali aprijati do S$tatnozamestnaneckého pomeru na volné
Statnozamestnanecké miesta boli 3 uspesni uchadzadi.

Dve vyberové konania na obsadenie volného Statnozamestnaneckého miesta veduceho zamestnanca
sa uskuto€nilo formou vnutorného vyberového konania, na ktoré sa prihlasili 2 uchadzadi, ktori sa ho aj zucastnili
a boli prijati do Statnozamestnaneckého pomeru na vofné Statnozamestnanecké miesto na zéklade uspesSného
absolvovania vnutorného vyberového konania.

6.2 VZDELAVANIE ZAMESTNANCOV

8P povazuje vzdelavanie za jeden z ddleZitych Cinitefov odborného rastu a zvy$ovania vykonnostného
potencidlu zamestnancov. Pri planovani vzdelavacich aktivit na rok 2015 sme vychédzali z rozpisu zavéznych
ukazovatelov Statneho rozpoétu pre SP. Do niektorej zforiem vzdelavania bolo zapojenych 33,3%
zamestnancov, ¢o predstavuje obdobn(i Groved zapojenia ako v roku 2014. TaZiskovou oblastou bola aj v roku
2015 odborng priprava zamestnancov a vzdelavanie sa v informaénych technoldgiach. Vzdelavacie aktivity
sa realizovali tak, ako v predchadzajucich obdobiach, prostrednictvom externych vzdelavacich institlcii. Boli vSak
vyuzité aj moznosti bezplatného $kolenia pre zamestnancov SP pontknuté najmd MF SR. Dal$im prvkom
prehlbovania kvalifikacie zamestnancov SP je aj adaptaéné vzdelavanie, ktoré sprostredkiva novym
zamestnancom informacie a vedomosti smerujice k osvojeniu si zruénosti potrebnych na vykonavanie stélej
Statnej sluzby a pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015
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Jazykove vzdelavanie bolo v roku 2015 zamerané na vyucbu franclzskeho jazyka formou individuainej
vyucby v priestoroch SP. Individudlna vyucba francuzskeho jazyka bola zabezpeCovana pre veduceho

sluzobného Uradu, pre jeho vykon sluZzobnych povinnosti najmé v suvislosti s ¢innostami sdvisiacimi s ¢lenstvom
SR v Europskej menovej Unii.

Pocty ucastnikov vzdelavacich aktivit

Specializované odborné informaéné technolégie jazykové vzdelavanie
vzdelavanie
22 10 1

Na evidovanie a vyhodnocovanie vzdelavacich aktivit SP vyuziva modul Riadenie podujati.

6.3 SOCIALNY PROGRAM

Socialny program v roku 2015 sa v SP realizoval v stlade so Zasadami tvorby a erpania socialneho
fondu SP na rok 2015, s Kolektivnou zmluvou a dalimi internymi a vieobecne zavaznymi predpismi. SP
poskytovala zamestnancom v ramci socialnej starostlivosti prispevky na stravovanie a na socialnu vypomoc
po splneni stanovenych podmienok.

pouzitie socialneho fondu € %
prispevok na stravovanie 21 221,00 98,15
socialna vypomoc 400,00 1,85

V/ySka Cerpania socialneho fondu za rok 2015 predstavovala sumu celkom 21 621 EUR.
Stravovanie zamestnancov bolo zabezpe€ované prostrednictvom stravovacich poukazok.

Socialna vypomoc bola poskytnuta celkove 3 zamestnankyniam a to 2 vo forme prispevku na sociélnu
vypomoc pri narodeni dietata a jednej zamestnankyni z dévodu dlhodobej praceneschopnosti.

Tak ako v roku 2014 aj v sledovanom roku vyuzivajii zamestnanci SP na pracovné a na rekreaéné Gcely
zariadenia na Donovaloch a vo Velkom Mederi a taktiez v pripade volnych kapacit mbzu zamestnanci vyuzivat
na rekreatné ucely aj navySené ubytovacie kapacity v prospech MF SR vo Vzdelavacom a doSkofovacom
zariadeni VS - Financie v Tatranskej Lomnici.

V zaujme zvySenia efektivnosti prace a lepsieho zabezpedenia potrieb zamestnancov je v SP zavedeny
pruzny pracovny Cas vo forme pruzného StvortyZdiiového pracovného obdobia. Vymera dovolenky zamestnancov
SP je zvySena o jeden tyZderi nad vymeru ustanovent zakonmi.

Vyznamnym benefitom zo strany SP je prispevok na dopinkové déchodkové sporenie, ktoré v priebehu
roka 2015 vyuzivalo 91,1 % zamestnancov.

6.4  BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI
8P zabezpeduje pinenie tloh v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri préci v stlade so Zakonnikom

prace a zakonom ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov.
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SP pravidelne a preukazatelne oboznamuje zamestnancov s predpismi o0 bezpeénosti a ochrane zdravia

pri praci, vytvara vhodné pracovné podmienky pre vietkych zamestnancov a poskytuje uréenym zamestnancom
osobné ochranné pracovné prostriedky a pracovny odev.

SP v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou vykonava spoloéné previerky pracovisk, dohlad
nad pracou a pracovnym prostredim.

SP zabezpe&uije vo svojich priestoroch vhodné podmienky pre zdravy Zivotny $tyl zamestnancov.
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7. CIELE A PREHLAD ICH PLNENIA

SP vykonavala v roku 2015 &innosti v zmysle Zakona o SP, ktory vymedzuje pdsobnost SP.

71 VYHODNOTENIE PLNENIA PROGRAMOVEJ STRUKTURY STATNEJ POKLADNICE
ZA ROK 2015

V roku 2015 boli ciele prevadzky pre interny IS sUstredené na podporné aktivity pre platobné systémy
a na interny IS tak po technickej stranke, ako aj pri podpore pouzivatefov.

Okrem toho bolo potrebné zabezpeéit pri upravenom rozpoéte aj Ciastoéni obnovu technického
infrastrukturneho vybavenia, zabezpecit ndkup pracovnych stanic na obnovu a pripravy zmliv na zabezpecenie
servisu na dalSie obdobie prioritne pre platobné systémy a infrastruktdru.

Splnenie tychto cielov sa odzrkadlilo v bezproblémovom chode predmetnych systémov pocas celého
sledovaného obdobia.

V oblasti rozvoja IS SP kladla SP zvyseny déraz na implementaciu projektu Migracia bankovych aplikacii
IS SP na novii HW platformu. Po dokladnom otestovani funkcionality jednotlivych aplikécii boli jednotlivé etapy
projektu schvalené a nasadené na produkény systém. Po nasadeni na produkény systém SP v oblasti rozvoja IS
SP venovala zvyent pozomost doslednému monitoringu funk&nosti aplikacii.

V roku 2015 pokracovali v SP prace na projekte SEPA a tieZ boli realizované viaceré zmenové konania
vramci IS SP, ktorymi sa optimalizovali niektoré procesy pri zadavani rozpodtovych zavazkov a platobnych
operacii klientov prostrednictvom IS SP, aplikacie ManEx, resp. pri predkladani zmien v zavazkoch a Ghradach
klientov. Upraveny bol aj proces generovania sumarnych reportov o ¢erpani rozpo€tu klientov a tlaGovych zostav
a obsahu atributov obsiahnutych v tychto zostavach.

Bola doplnena nova funkcionalita umoZiujuca klientom spravu Standardnych terminovanych uctov.

Na obrazovkach pre pridanie, zmenu alebo obmenu Uhrad ainkas bola dopracovana funkcionalita
automatického napifiania vybranych poli Gdajmi dostupnymi v databazovych &iselnikoch a bola zjednotena
Struktira vypifiania jednotlivych poli pre SEPA Ghrady a pre cezhraniéné platby, ktoré sa po zmene odliduji
len povinnostou vypifania tychto poli.

Vstlade s Nariadenim (EU), ktoré stanovilo povinnost nepozadovat od 01. februara 2016
od pouZivatelov platobnych sluzieb zadavat BIC kod, SP v priebehu roka 2015 zabezpecila jeho automaticke
doplfianie do platobnych prikazov.

V zaujme eliminovania zadavania nespravnych tdajov zo strany Klientov, do IS SP boli doplnené nové
kontroly korektnosti a pripadnej duplicity niektorych vkladanych dat.

S cielom udrZiavat' trendy najnovsich technickych a technologickych poZiadaviek na IS, boli vietky
prehladové obrazovky aplikacie ManEx prepracované tak, aby ich bolo mozné prispdsobit plnej Sirke
internetového prehliadaca a boli doplnené nové farebné témy.

éPvdisponuje Specialnym pracoviskom pre klientov, ktori nemaju vlastné technické pripojenie
do systému SP.

5 Na tomto pracovisku SP takymto klientom umoziiuje pracovat v systéme a zarovef je im pracovnikmi
SP poskytovana technicka a metodicka podpora pri praci s aplikaciou ManEx.
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Rovnako ako kazdy rok, aj v roku 2015 SP vypracovala pre klientov viacero metodickych usmerneni
s informaciami o zmenéch pri realizacii platobného styku, o postupe pri realiz&cii rozpoctu ajeho spravnom

a Uplnom vycerpani v zavere rozpoctového roka a tiez o korektnom vykazani Cerpania rozpoctu za rok 2015
prostrednictvom IS SP.

SP tiez v priebehu roka pravidelne informovala klientov o aktualnych zmenach ovplyviiujlcich realizaciu

uhrad a Cerpanie rozpoctovych vydavkov a o vSetkych upgradoch systému prostrednictvom komunikacného
kanala v IS SP.
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8. HODNOTENIE A ANALYZA VYVOJA STATNEJ POKLADNICE V ROKU 2015

8.1 HODNOTENIE FINANCNYCH VYSLEDKOV ZA ROK 2015

SP pri zostaveni skratenej bilancie k31. decembru 2015 eliminovala vzajomné vztahy,
ktoré sa uskutoCnili medzi SP ako rozpoctovou organizaciou a SSP. Tieto vzajomné vztahy suvisia
s jej Specifickym postavenim, kde klientom SSP je samotna SP ako rozpo¢tova organizacia.

Celkova bilanéna hodnota SP po zohladneni eliminacie vzajomnych vztahov k 31. decembru 2015
dosiahla uroven 6 993,2 mil. EUR a v porovnani s predchadzajucim rokom vzrastia 0 661,3 mil. EUR (+ 10,4%)
najma z dévodu nérastu stavu finanénych prostriedkov na uctoch $tatnych finanénych aktiv klienta MF SR, Statny

dih.

Skratena bilancia k 31. decembru 2015 v tis. EUR

PoloZka k 31.12.2015 | k31.12.2014
Aktiva SP ako rozpoétovej organizacie* 5026 5127
Aktiva SSP 6988 207 6 326 794
v tom:
Usty a pohladavky SP vo&i NBS 319 1004 402
Usty a pohladavky SP vo&i komerénym bankam 89619 35 352
Vztahy k ugtom klientov SP 6898 171 5287012
Ostatné aktiva 98 28
Aktiva spolu 6993 233 6 331921
Pasiva SP ako rozpoétovej organizacie* 5208 5306
Pasiva SSP 6 988 025 6326 615
v tom:
Usty $tatnych finanénych aktiv, mimorozpo&tovych prostriedkov Statnych
rozpoctovych organizacii, Ucty Statnych prispevkovych organizacii a Statnych 4743 514 4218 661
fondov*
Ugty verejnopravnych ingtitdcii a verejnych VS 1606 389 1296 385
Usty VUC a ich podriadenych organizécii 205 504 160 709
Usty Narodného fondu a platobného organu 213 937 497 941
Usty dobrovolnych klientov 164 783 87 156
Ugty obci a ich podriadenych organizacii 495 319
Ostatné vztahy k G&tom klientov SP 18 621 31104
Ostatné pasiva 88 60
Ustovny vysledok hospodarenia* 34 694 34 280
Pasiva spolu 6993 233 6331921

*Udaje st vykazované po zohladneni elimincie vzajomnych vztahov.

SP previedla v roku 2015 na prijmovy Ucet MF SR, Statny dih prijmy z drokov z kreditnych zostatkov
financnych prostriedkov vedenych na Uctoch SP v NBS a v bankach, vratane urokov zfinancnych operacii
vykonanych SP s klientom MF SR, Statny dlh, zniZzené o uroky platené SP a prijmy z poplatkov za sluzby

Vyroéna sprava o Ginnosti Stétnej pokladnice za rok 2015

28



VY,
e TATNA
1\_rfOKLADNICA
poskytované SP, znizené o naklady sUvisiace s ich poskytnutim v celkovej sume 2,8 mil. EUR, &o je v porovnani
s minulym rokom menej o 1,3 mil. EUR, v relativnom vyjadreni pokles 0 31,1%.

8.2 SPOLUPRACA STATNEJ POKLADNICE S MINISTERSTVOM FINANCIi SLOVENSKEJ REPUBLIKY
V ROKU 2015

V spolupraci s MF SR SP v oblasti vykaznictva aktualizovala Dokument kontrol pre G¢tovné a finanéné
kontroly, v ktorom su popisané a zadefinované pevné kontroly vramci finanénych a G¢tovnych vykazov,
ktoré predkladaju subjekty verejnej spravy, ako aj kontrolné vazby medzi vykazmi navzajom. V hodnotenom
obdobi zrealizovala viacero zmien a Uprav zameranych na zabezpeCenie vSetkych poZiadaviek na rozsah
a kvalitu reportovanych udajov, €o viedlo k vy33ej kvalite prace a spravnosti dat.

V oblasti vykaznictva SP poskytovala v priebehu roka 2015 pre MF SR operativne denné, mesaéné
a Stvrfrogné hlasenia avykazy zinternych Udajov IS SP. Zabezpedovala zber a spracovanie mesagnych
a Stvrtroénych Udajov z uétovnych afinanénych vykazov klientov a neklientov v zmysle opatrenia MF SR,
ako aj podklady pre zavereCny UCet verejnej spravy SR a podklady pre tvorbu Statistik pre medzindrodné
institucie. 1796 klientov a organizacii a vybranych vnutornych organizacnych jednotiek klientov a neklientov
v roku 2015 nahralo vykazy do IS SP a spracovalo sa celkom 35 555 importov datovych stborov.

SP v oblasti vykaznictva zabezpegovala tieZ plnenie zmliv o poskytovani tdajov pre NBS a SU SR,
aktivne prispievala do centralnej databazy zdrojovych dat pre zostavovanie Stvrtroénych a roénych finanénych
uctov SR, ktoré st vykazované do EUROSTAT-u a ECB.

Jednym z délezitych ciefov SP v oblasti rozvoja IS SP bola implementacia projektu Migracia bankovych
aplikécii IS SP na novi HW platformu a konsolidacia aplikaénej a databazovej vrstvy. V ramci jednotlivych etap
projektu bola pouzivatelmi v SP dosledne otestovana komplexna funkcionalita aplikacii IS SP v stlade
s harmonogramom implementécie.

8P v oblasti archivacie dat a dokumentov zabezpedovala tpravu funkcionality v archivnom systéme,
ktora umozriuje efektivneji pristup pouZivatelov k vybranym archivovanym dokumentom, kontrolu ich priradenia
s moznostou aktualizacie.

1. Etapa projektu “Migracia bankovych aplikacii IS SP na novii HW platformu a konsolidacia
aplikacnej a databazovej vrstvy“

Po vymene HW infrastruktiry IS SP, ktora je prevadzkovana v DataCentre sme v septembri 2015
pristapili k migrécii bankovych aplikacii IS SP na novii HW platformu a ku konsolidacii aplikaénej a databazove;
vrstvy, ktord& ndm okrem iného mala zabezpelit podstatné znizenie prevadzkového rizika a mensSiu
pravdepodobnost vypadkov.

Migraciu sme riesili cez projekt, v ktorom sme pri pouziti novych hardvérovych prostriedkov s vySSou
vykonnostou (CPU, RAM) rieSili vyuZitie novych moznosti a technoldgii, upgrade nosnych systémov,
prepracovanie aplikacie FlexMan, konsolidaciu a dobudovanie plnohodnotnych testovacich prostredi vratane
archivnych databaz.

Nakolko sme k realizacii projektu pristupili az v septembri, rozdelili sme projekt na dve etapy, pricom
v 1. etape do konca roku 2015 sme doriesili:
- migraciu produkéného databazového servera,
- migraciu a upgrade aplikaéného servera aplikacie ManEx,
Druhu etapu budeme riesit v roku 2016.

Prinosy projektu I. etapy vykonanej do konca roku 2015 boli nasledovné:
- podstatné zniZenie ¢asu spracovania (skratenie v3etkych uzavierok, ziskanie Casovej rezervy),
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- zrychlenie spracovania bankovych aj klientskych davok,

- zrychlenie prepoctu databazovych Statistik,

- Zlep&enie odozvy aplikacie na pouzivatelské poziadavky,

- zrychlenie komunikacie medzi aplikatnym a databazovych serverom.

Vedenie projektu

V ramci vedenia projektu sme vytvorili projektové timy za stranu SP a stranu dodavatela. Po dobu
vykonavania 1. Casti projektu sme sa schadzali kazdy druhy tyzdefi na pracovnych stretnutiach,
kde sme preberali a rieSili aktivity z planovaného harmonogramu, ako aj tie, ktoré nas este len Cakali. Eliminovali
sme pripadné problémy, na ktoré sme pocas realizacie narazali.

Vyhodnotenie 1. ¢asti projektu

Mozeme skonstatovat, 7e 1. ast projekt bola Uspe$na. Uspe$nost projektu bola aj v tom, e kazdy
pristupoval k svojim Uloham zodpovedne. Velk( ulohu zohrali aj pracovnici SP - odborné utvary,
ktori pri migracia databazy museli dékladne pretestovat kazdu jednu aplikéciu, ktora pracuje nad predmetnou
databazou. Nélezite sa musela pretestovat pred nasadenim na produkény systém aj klientska aplikacia ManEx,
s ktorou dnes pracuje cca 4500 pouzivatelov.

Spolupraca na medzinarodnej Grovni

Vdfioch 04.-05. juna 2015 sa vramci medzinarodnej spoluprace uskutoénila oficidina navsteva
Madarskej SP. Na pracovnych stretnutiach kazdé z(¢astnena strana odprezentovala fungovanie svojej Stétnej
pokladnice, poukazala na jedineénost svojich rieSeni po legislativnej aj metodickej stranke. Obe strany
odprezentovali aj svoje IS. Pracovné stretnutia sa niesli v priatelskom duchu. Kazda zo zuc€astnenych stran
sa dotkla aj dal3ieho rozvoja svojich SP.

M\ Magyar

— Allamkincstar
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HLAVNE SKUPINY UZIVATELOV VYSTUPOV STATNEJ POKLADNICE

Medzi hlavnych uzivatelov vystupov SP v oblasti (i¢tovnictva a vykaznictva v roku 2015 patrili:

MF SR - sekcia Statneho vykaznictva, sekcia rozpoctovej politiky, sekcia dafiova a colna, odbor
integrovanej podpory a intitut financnej politiky,

NBS - odbor menovy, odbor bankovej tatistiky a odbor vyskumu,
Rada pre rozpoc¢tovu zodpovednost,

SU SR,

Najvys$si kontrolny drad SR,

Register U¢tovnych zavierok,

kapitoly Statneho rozpoctu,

vybrani klienti (Finanéné riaditelstvo, ARDAL),

PosAm, spol.sr. 0.,

Ustav informécii a prognéz $kolstva.

Medzi hlavné vystupy SP v oblasti G¢tovnictva a vykaznictva patrili

denné operativne informécie o stave a vyvoji $tatneho rozpodtu a stavoch na tétoch Klientov SP,
denné informécie o vyvoji dafovych a colnych prijmov,

rozne mesacné vykazy a prehlady zostavené z udajov z IS SP,

tabulky, prehlady zo spracovania Stvrtroénych informécii z G¢tovnictva a finanénych vykazov klientov,
tabulky pre potreby zostavenia zavereCnych UCtov kapitol Statneho rozpoctu, Statnych fondov
a zaverec¢ného uctu verejnej spravy SR,

Udaje pre ucely adicionality,

prehlady pre poskytovanie tdajov pre medzinarodné organizacie a EU,

rbzne Udaje pre potreby kontroly,

podklady pre vyhodnocovanie SSP,

zostavy (dajov pre potreby riadenia rizik SSP,

podklady pre pripravu konsolidacie Uétovnych vykazov.

Medzi hlavnych uzivatefov vystupov patria klienti SP aich pouzivatelia IS SP. V zmysle Zakona o SP z pohladu
uzivatelov IS SP pri realizacii verejnych prostriedkov prostrednictvom SSP a z pohladu vystupov delime klientov
do skupin:

Statna rozpoc¢tova organizacia,

§tatna prispevkova organizacia,

Statny fond,

Socialna poistovia,

zdravotna poistovna,

Slovensky pozemkovy fond,

Fond narodného majetku SR,

verejna vysoka skola,

VUC, rozpoétova a prispevkova organizacia VUC,
pravnicka osoba, v ktorej je zriadena implementacna agentura pre programy financované z prostriedkov
EU,

Urad pre dohlad nad zdravotnou starostlivostou,

subjekt verejnej spravy na zaklade pisomnej dohody so SP,
pravnicka osoba, v ktorej ma $tat majetkovu ucast.

RNDr. Dusan Jurcak
riaditel Statnej pokladnice
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